
EDITAL 02/2025 PARA CREDENCIAMENTO DE NOVOS DOCENTE –
PPGPPD (UFRPE/FUNDAJ)

A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e
Desenvolvimento da Universidade Federal Rural de Pernambuco e da
Fundação Joaquim Nabuco torna público o presente Edital e convida os
professores da UFRPE e da Fundaj, a apresentarem propostas para
credenciamento no quadro docente permanente do PPGPPD, nos termos aqui
estabelecidos, que conduzido pela Comissão de Credenciamento Docente,
definida pelo Colegiado do PPGPPD, de acordo com o estabelecido neste
Edital e homologado pelo Colegiado do PPGPPD, a quem caberá a decisão
final de credenciamento, de acordo com as regras internas

1. OBJETO DO EDITAL

O presente Edital torna pública a abertura de inscrições para o processo
seletivo de credenciamento, a partir de 2026, de 04 vagas para docentes
permanentes distribuídas entre as duas linhas de pesquisa para composição do
Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e Desenvolvimento -
PPGPPD e estabelecer critérios de participação no Programa de Pós-
Graduação.

2. DAS CONDIÇÕES DE INSCRIÇÕES

2.1. Poderão participar deste Edital docentes com título de Doutor reconhecido
com vínculo funcional-administrativo com a Universidade Federal Rural de
Pernambuco ou com a Fundação Joaquim Nabuco, de acordo com as
especificações das vagas.

2.2. Os candidatos deverão possuir Graduação, Mestrado ou Doutorado em
Ciência Política, em Políticas Públicas ou áreas afins.

2.3. Os candidatos devem ter orientação concluída de pelo menos um aluno de
iniciação científica, nos últimos cinco (05) anos.

2.4. Os candidatos devem ter currículo Lattes atualizado

2.5. Os candidatos deverão se comprometer com as seguintes atividades:

a) Participar de pelo menos duas (02) Comissões do PPGPPD,
permanentes e/ou provisórias/ano;

b) Ministrar, no mínimo uma (01) disciplina anual da matriz curricular do
curso;

c) Desenvolver atividades de pesquisas;

d) Participar de bancas de qualificação e defesa do Programa;



e) Orientar discentes, conforme os critérios da área de Ciência Política e
Relações internacionais da CAPES;

3. DAS VAGAS

3.1 Serão ofertadas quatro (04) vagas para docentes permanentes, que serão
enquadrados nas seguintes linhas de pesquisa:

a) Instituições, Governo e Políticas Públicas e

b) Desigualdades e Desenvolvimento

3.2 A descrição de cada uma das linhas de pesquisa está apresentada no
Apêndice 1 deste edital.

3.3 Não existe obrigatoriedade de preenchimento da totalidade de vagas
ofertadas.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1 As inscrições são gratuitas e deverão ser efetivadas por meio do e-mail da
secretaria do Programa: secretaria.ppgppd@fundaj.gov.br

4.2 No ato de inscrição devem ser enviados os seguintes documentos:

a) Cópia do título de Doutor no Brasil ou Reconhecido no país;

b) Comprovação de orientação concluída de pelo menos um aluno de

iniciação científica, nos últimos cinco (05) anos;

c) Cópia do Currículo Lattes atualizado;

d) Plano de Trabalho para Atuação no PPGPPD para os próximos 04

(quatro) anos, tendo em vista a linha de pesquisa almejada;

e) Llista e cópia de cinco (05) produções de destaque na área, bibliográficas

ou técnicas, publicadas (ou aceitas) nos últimos 5 anos (2020-2025), em

arquivo único;

f) Disciplinas da matriz curricular do Programa, em quais estaria disposto(a)

a colaborar;

g) Termo de Compromisso (Apêndice 2), preenchido e assinado.

4.3. Os candidatos ao credenciamento que não apresentarem a documentação
completa no ato da inscrição, e em conformidade com este Edital, serão
eliminados do processo seletivo.

mailto:secretaria.ppgppd@fundaj.gov.br


4.4 O PPGPPD não se responsabilizará por quaisquer problemas de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das
linhas de comunicação, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a inscrição dos candidatos no prazo definido
neste Edital, sugerindo não fazer a inscrição no limite do prazo estabelecido.

5. DOS CRITÉRIOS DE ANÁLISE

5.1 A Comissão de Credenciamento Docente fará uma análise qualiquantitativa
das candidaturas, levando em consideração os documentos apresentados e a
relação com:

a) os objetivos estratégicos do PPGPPD (https://ppgppd.ufrpe.br/sobre),

b) as características da área de concentração e das linhas de pesquisa do
Programa (https://ppgppd.ufrpe.br/pt-br/areas-linhas-de-pesquisa), e

c) os critérios acerca do perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e
adequação à Proposta do Programa, presentes na ficha de avaliação e
documento de área vigente (Ciência Política e Relações Internacionais) da
CAPES.

5.2 Critérios da análise qualiquantitativa no período de 2020-2025:

PUBLICAÇÃO ARTIGOS, LIVROS E CAPÍTULOS E EXPERIÊNCIA ADMINISTRATIVA

ITEM PONTOS TOTAL Página
Comprovante

Publicação de artigo científico nos últimos cinco
anos, pelo menos uma publicação em periódico
que possuam elevado grau de aderência,
inovação, relevância e impacto social na Área

5,0 por artigo

Autoria de livro com ISBN em Editora com
Comitê Editorial e que utilizem processo de
revisão por pares ad hoc, que possuam elevado
grau de aderência, inovação, relevância e
impacto social na Área

5,0 por livro

Organização de livro com ISBN em Editora com
Comitê Editorial e que utilizem processo de
revisão por pares ad hoc, que possuam elevado
grau de aderência, inovação, relevância e impacto
social na Área

3,5 por livro

Capítulo de livro publicado em obra que contenha
ISBN e seja vinculada a Editora com Comitê
Editorial e que utilizem processo de revisão por
pares ad hoc, que possuam elevado grau de
aderência, inovação, relevância e impacto social
na Área

2,5 por
capítulo

Coordenador de Curso de Pós-Graduação 5,0 por ano
Coordenador de Curso de Graduação 2,5 por ano
Vice-Coordenador de Cursos de Graduação
ou Pós-Graduação 2,0 por ano

Outros cargos administrativos 1,5 por ano
TOTAL

PONTUAÇÃO MÁXIMA PERMITIDA 60,0 pontos

https://ppgppd.ufrpe.br/sobre
https://ppgppd.ufrpe.br/pt-br/areas-linhas-de-pesquisa


FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

ITEM PONTOS TOTAL Página
comprovante

Orientação de mestres ou doutores 5,0 por
orientação

Coorientação de mestres ou doutores 2,5 por
coorientação

Orientação de trabalhos de conclusão de cursos de
graduação ou especialização

2,5 por
orientação

Orientação de Iniciação Científica ou Iniciação
Tecnológica

1,0 por
orientação

Orientação de Iniciação à Docência, Monitoria ou
Educação Tutorial

1,0 por
orientação

Orientação de atividades de Extensão,
Transferência de Tecnologia ou Estágio
Supervisionado

1,0 por
orientação

Participação em banca de Mestrado ou Doutorado 1,5 por banca

Participação em banca de concurso público 1,5 por banca

Participação em banca de TCC ou especialização 1,0 por banca
TOTAL

PONTUAÇÃO MÁXIMA PERMITIDA 20,0 pontos

EXTENSÃO, INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA

ITEM PONTOS TOTAL Página
comprovante

Coordenador de Projeto de Extensão,
Pesquisa ou Inovação aprovado com
financiamento externo

4,0 por projeto

Coordenador de Projeto de Extensão, Pesquisa ou
Inovação aprovado sem financiamento 2,0 por projeto

Organização de evento internacional 2,0 por evento

Organização de evento nacional 1,5 por evento

Organização de evento regional 1,0 por evento

Palestra ministrada em eventos internacionais 1,5 por palestra

Palestra ministrada em eventos nacionais 1,0 por palestra

Palestra ministrada em eventos regionais 0,5 por palestra

TOTAL
PONTUAÇÃO MÁXIMA PERMITIDA 20,0 pontos

6. CRONOGRAMA

Abertura do Edital 15/10/2025
Período de inscrição 21/10/2025 a 24/11/2025
Homologação das Inscrições 25 a 27/11/2025
Divulgação das Inscrições Homologadas 28/11/2025
Prazo recursal da homologação 02 e 03/12/2025



Resultado final da homologação 04/12/2025

Análise das inscrições e documentos pela comissão
avaliadora 02 a 12/12/2025

Divulgação do resultado preliminar 15/12/2025
Prazo recursal do resultado 16 e 17/12/2025
Divulgação do resultado final 18/12/2025

Análise do resultado final pelo Colegiado Até 60 dias após a divulgação do resultado

7. DOS RESULTADOS

7.1 Os resultados serão publicados no site do PPGPPD.

7.2 O acompanhamento da Divulgação do Resultado será de inteira
responsabilidade dos interessados.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos terão dois dias úteis, a partir das divulgações por esta
Comissão, para instruir recurso contra decisão da Comissão, pelo e-mail da
Secretaria do Programa, e-mail secretaria.ppgppd@fundaj.gov.br .

8.2 Recursos fora dos prazos definidos neste edital não serão considerados.

9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Os casos omissos neste Edital serão tratados pela Comissão de
Credenciamento Docente.

mailto:secretaria.ppgppd@fundaj.gov.br


Apêndice 1 – Descrição das linhas de pesquisa

Linha 1 – Instituiç�es, Governo e Políticas Públicas

A ênfase dessa linha de pesquisa recai sobre a produção de políticas públicas
no que tange às dinâmicas institucionais e processuais, ancorados nas
abordagens teórico-metodológicas de análise das dinâmicas do processo
decisório das políticas públicas e análises críticas sobre as condicionantes e
limitações das políticas públicas face ao desenvolvimento na
contemporaneidade. Busca-se analisar os instrumentos de formulação,
implementação, execução e avaliação de políticas, considerando a estrutura
estatal, governamental, burocrática, a interação entre os poderes Executivo,
Legislativo e Judiciário, as esferas federativas, atores sociais envolvidos, a
conjuntura política e como se direcionam em relação as múltiplas
desigualdades sociais e ao desenvolvimento econ�mico e social. A ênfase
dessa linha de pesquisa recai sobre a produção de políticas públicas no que
tange às dinâmicas institucionais e processuais, ancorados nas abordagens
teórico-metodológicas de análise das dinâmicas do processo decisório das
políticas públicas e análises críticas sobre as condicionantes e limitações das
políticas públicas face ao desenvolvimento na contemporaneidade. Busca-se
analisar os instrumentos de formulação, implementação, execução e avaliação
de políticas, considerando a estrutura estatal, governamental, burocrática, a
interação entre os poderes Executivo, Legislativo e Judiciário, as esferas
federativas, atores sociais envolvidos, a conjuntura política e como se
direcionam em relação as múltiplas desigualdades sociais e ao
desenvolvimento econ�mico e social.

Linha 2 - Desigualdades e Desenvolvimento:

A ênfase dessa linha de pesquisa recai sobre a relação da produção de
políticas públicas e o desenvolvimento econ�mico, social e ambiental e no
enfrentamento às desigualdades, nos níveis municipal, estadual e federal, além
dos processos participativos e parcerias entre Estado e sociedade,
mecanismos multinacionais e governança global. Os estudos das propostas
inovadoras de implementação e gestão de programas e políticas que reduzam
as desigualdades, podem também enfocar o estudo das capacidades estatais,
os valores, moralidades e subjetividades implicadas em tal conformação, tendo
em vista as relações entre diversidade social, marcadores sociais, lógicas
grupais e o Estado e as políticas públicas. Deste modo, amplia-se as
possibilidades teóricas e metodológicas, incluindo perspectivas sociológicas e
antropológicas nas suas intersecções com a teoria política, beneficiando-se da
produção intelectual da linha 1, ao considerar os aspectos institucionais.



Apêndice 2 – Disciplinas e Ementas

Instituiç�es, Governo e Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Obrigatória)
Ementa: Dinâmica das instituições políticas democráticas e escopo de políticas públicas.
Modelos de democracia e variações institucionais. Ciência política e
neoinstitucionalismo. Os elementos institucionais no processo de agendamento,
formulação, implementação e avaliação de política.

Desigualdades e Desenvolvimento
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Obrigatória)
Ementa: Cidadania, direitos sociais e sistemas de bem-estar social. O fen�meno da
emergência dos direitos, o surgimento das políticas sociais e dos sistemas de welfare-
state, no Brasil e no mundo. Abordagens recentes sobre os processos de
implementação de políticas públicas e a reprodução de desigualdades no Brasil. Crise e
reforma do Estado desenvolvimentista latino americano. Engenharia institucional de
proteção social no Brasil. Configuração atual da desigualdade no Brasil.

Metodologia de Pesquisa em Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Obrigatória)
Ementa: Principais problemas metodológicos na pesquisa em políticas públicas.
Políticas Públicas como um campo multidisciplinar. Perguntas, Objetos, Hipóteses e
Variáveis. Relações Causais. Método Qualitativo e Quantitativo. Estudos de Caso;
Conceitos e Tipologias. Entrevistas; Pesquisa científica e ética.

Políticas Públicas e Desenvolvimento
Carga Horária: 60h
Créditos: 4 (Obrigatória)
Ementa: Teorias e conceitos do desenvolvimento. Teorias interpretativas do
desenvolvimento brasileiro e latino americano. Relação Centro e Periferia.
Desenvolvimento Dependente e Subdesenvolvimento. Avanços e limitações do
Neodesenvolvimentismo. Políticas de desenvolvimento. Estado e capitalismo
desenvolvimentistas. Desenvolvimento econ�mico e instituições. Democracia,
desenvolvimento e mudança social.

Seminário de Dissertação
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Obrigatória)
Ementa: Justificativa e Relevância da Pesquisa. O Método Científico. Técnicas de
Análise. Contribuição Científica. Formatação do Projeto e da dissertação de Mestrado.
Apresentação e análise crítica do projeto de dissertação.

Accountability, Instituiç�es de Controle e Judiciário
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Corrupção, transparência e políticas públicas. Corrupção: conceituação,
caracterização e tipos de abordagem. Impactos, medidas, unidades de comparação e
ações institucionais de combate à corrupção pública. Sistemas de accountability, o
papel das instituições, controles internos e externos, convenções anticorrupção e atores
internacionais. Percepção da corrupção, midiatização e escândalo político. Atores
judiciais e políticas públicas.



Análise Espacial, Desigualdade e Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Políticas, planos e projetos: concepção, estrutura e desenvolvimento territorial.
Fundamentos de SIG e Sensoriamento Remoto. Laboratório de SIG: geoestatística e
mapeamento de indicadores socioecon�micos. Laboratório de Sensoriamento Remoto:
mapeamento temático de mudanças no uso do solo e ocupação do território. Aspectos
quantitativos e qualitativos de Análises Espaciais. Cartografia Social: usos e aplicações.

Avaliação Econômica de Projetos Sociais
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Gestão de Projetos. Projetos Sociais. Políticas Públicas. Tratamento
Quantitativo de Dados. Dados em Painel Efeitos Aleatórios, Efeitos Fixos Teste de
Hausman e modelos robustos de heterocedasticidade. Método de Aleatorização.
Pareamento. Diferença em Diferença. Regressão Descontínua. Variáveis Instrumentais.

Avaliação e Monitoramento de Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: A avaliação no processo de políticas públicas: aspectos conceituais e
metodológicos. Tipologias e dimensões da avaliação de políticas públicas. Os
fundamentos conceituais e principais modelos analíticos para o monitoramento e
avaliação das Políticas. Os pré-requisitos, a relevância e as principais técnicas e
métodos de avaliação. A dimensão política da avaliação. Tendências e perspectivas na
avaliação de políticas e programas sociais: Metodologias
convencionais e participativas de diagnósticos sociais.

Burocracia e Agências Estatais
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Recrutamento e composição da burocracia administrativa. Papel do Estado e
reformas administrativas. Atores e organizações burocráticas e seus impactos nas
políticas públicas; redes e relações entre a política e a burocracia no ciclo das políticas
públicas; estratos burocráticos; relação entre atores burocráticos, atores sociais e do
mercado na produção de políticas públicas. Capacidade estatal.

Democracia e Política Social
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Sistema político, capitalismo e políticas públicas de cunho social. Pobreza,
desigualdade e sistema democrático.

Desenvolvimento e Conflitos Socioambientais
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Os conflitos ambientais no contexto do desenvolvimento. Modelos de
desenvolvimento e apropriação da Natureza. Atores sociais e conflitos socioambientais.
Escalas e conflitos socioambientais: do local ao global. Legislação Ambiental e Políticas
Públicas Ambientais.

Estágio Docente
Carga Horária: 30h
Créditos: 2 (Não Obrigatória)



Ementa: O Estágio em Prática Docente é desenvolvido na forma de estágio
supervisionado de docência, visando preparar os estudantes de pós-graduação para a
docência. Cabe ao professor orientador estabelecer, de comum acordo com o aluno, as
atividades que o estagiário deverá desenvolver.

Federalismo e Relaç�es Intergovernamentais no Brasil
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Federalismo, definição e abordagens; descentralização e centralização no
federalismo brasileiro; relações intergovernamentais, poder local e autonomia municipal;
coordenação e a gestão de políticas públicas.

Implementação de Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Modelos teóricos, analíticos e metodológicos no campo da implementação de
políticas públicas. A implementação no ciclo da política pública. Implementação
intergovernamental. Burocracia, desenho da política e o processo de implementação.

Indicadores Sociais e Políticos
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Conceitualização de pobreza e desigualdade. Indicadores sociais como
instrumentos de planejamento e gestão. Políticas públicas baseadas em evidências.

Interseccionalidade, Desigualdade e Desenvolvimento
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Introdução aos conceitos de interseccionalidade e consubstancialidade como
modo de compreensão das desigualdades e de como elas estão relacionadas e se
constituem mutuamente. A interseccionalidade como ferramenta analítica. Metodologias
interseccionais no desenho de políticas públicas. Incorporação do conceito de gênero
no planejamento e acompanhamento de políticas públicas.

Movimentos Sociais e Desigualdade
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Teoria dos movimentos sociais. A relação movimentos Sociais (MSs) e
instituições políticas e governamentais. Análise das estratégias e repertórios de ação
dos MSs nas interações sócio estatais. Institucionalização de demandas, recursos de
ação, campos de atuação e categorias simbólicas dos atores sociais no seio das
instituições do Estado. Diagnósticos sobre as mudanças no Estado, nas políticas
públicas e nos repertórios de atuação dos MSs no Brasil.

Participação, Controle e Gestão Social
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Institucionalização do controle social como exercício regular nas políticas.
Gestão social, sociedade civil, poder local e governança, o processo de democratização
no Brasil e a institucionalização do Controle Social na Carta de 1988. Os modelos de
Controle Social: Conselhos, Conferências, Plano Diretor e Estatuto da Cidade.

Partidos Políticos, Eleiç�es e Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)



Ementa: Os partidos políticos na teoria democrática. A emergência dos partidos
trabalhistas: social democracia como fen�meno histórico. A transformação dos partidos
políticos. Sistemas partidários e institucionalização. O sistema político brasileiro: os
partidos no presidencialismo de coalizão. Eleições e agendamento dos problemas
sociais.

Política de Desenvolvimento Regional
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Teorias e estratégias do desenvolvimento regional. As diferentes visões do
desenvolvimento, a importância do planejamento e da dimensão territorial. A evolução
da ciência regional. O papel do Estado e o marco legal do planejamento. Planejamento
territorial e desenvolvimento regional – dinâmicas territoriais, políticas públicas e
repercussões territoriais.

Seminário de Atualização em Políticas Públicas e Desenvolvimento 1
Carga Horária: 30h
Créditos: 2 (Não Obrigatória)
Ementa: Seminário de atualização para discussão de temas ligados à área de
concentração do programa: Políticas Públicas e Desenvolvimento e Metodologia.
Ementa aberta para temas emergentes explorados por investigações de docentes
externos convidados, possibilitando o diálogo interinstitucional e a internacionalização
do programa.

Seminário de Atualização em Políticas Públicas e Desenvolvimento 2
Carga Horária: 30h
Créditos: 2 (Não Obrigatória)
Ementa: Seminário de atualização para discussão de temas ligados à área de
concentração do programa: Políticas Públicas e Desenvolvimento e Metodologia.
Ementa aberta para temas emergentes explorados por investigações de docentes
externos convidados, possibilitando o diálogo interinstitucional e a internacionalização
do programa.

Teorias do Desenvolvimento
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: A emergência das Teorias do Desenvolvimento Econ�mico. O crescimento
econ�mico na perspectiva dos economistas clássicos e abordagens críticas
heterodoxas. O Paradigma Estruturalista e sua crítica, teorias da dependência e do
desenvolvimento capitalista tardio. Temas em Teoria do Desenvolvimento Econ�mico
no atual contexto do processo de globalização: Meio-ambiente e Desenvolvimento
Sustentável, Desenvolvimento Local e Desenvolvimento Territorial. Conceitos de
desenvolvimento; economia e política de desenvolvimento.

Tópicos Especiais em Desenvolvimento e Desigualdade
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Tópicos Especiais na Discussão de temas ligados à linha de pesquisa do
programa: Desenvolvimento e Desigualdades. Ementa aberta para temas emergentes
explorados por investigações dos docentes.

Tópicos Especiais em Instituiç�es, Governo e Políticas Públicas
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Tópicos Especiais na Discussão de temas ligados à linha de pesquisa do
programa: Instituições, Governo e Políticas Públicas. Ementa aberta para temas
emergentes explorados por investigações dos docentes.



Tópicos Especiais em Metodologia
Carga Horária: 45h
Créditos: 3 (Não Obrigatória)
Ementa: Ementa aberta ao desenvolvimento e aprofundamento de metodologias e
métodos em pesquisa. Laboratório de métodos em políticas públicas. Seminários
Temáticos em Métodos.



Apêndice 3 – TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do RG
nº e CPF nº ,
residente e domiciliado(a) em

, candidato(a) ao
credenciamento como docente do Programa de Pós-Graduação em Políticas
Públicas e Desenvolvimento (PPGPPD), declaro que:

• Li e estou de pleno acordo com todos os termos e condições
estabelecidos no Edital nº 01/2025 de Credenciamento Docente –
PPGPPD (UFRPE/FUNDAJ).

• Comprometo-me a:

a) Participar, obrigatoriamente, de no mínimo duas (02)
Comissões do PPGPPD, permanentes e/ou provisórias, a cada
ano;

b) Ministrar, no mínimo, uma (01) disciplina anual no PPGPPD;

c) Desenvolver atividades de pesquisa e participar de bancas de
qualificação e defesa do Programa;

d) Orientar discentes, conforme as normativas internas e as
regras da CAPES (documento de área e avaliação quadrienal
vigente).

Declaro, ainda, que as informações e documentos por mim apresentados são
verdadeiros, estando ciente das penalidades legais em caso de falsidade.

Local e Data:

Assinatura:
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